
ALLEGATO ALL'AVVISO

OGGETTO: AVVIO DEL PROCEDIMENTO PER IL PASSAGGIO DIRETTO ED IMMEDIATO AL NUOVO GESTORE DEL SERVIZIO 

IDRICO INTEGRATO, CON LA SALVAGUARDIA DELLE CONDIZIONI CONTRATTUALI, COLLETTIVE E INDIVIDUALI, IN ATTO, 

AI SENSI DELL’ART. 173 DEL DLGS. 152/2006 e art. 36 L.R. 20/2003.

PERSONALE IN SERVIZIO DIPENDENTE DI AZIENDE AFFIDATARIE DI UNA O PIU’ COMPONENTI DEL SERVIZIO IDRICO 

INTEGRATO DEL TERRITORIO COMUNALE.

Servizio Idrico Integrato del Comune di ACATE

Alla Spa Iblea Acque

 Iblea.acque@pec.it

al Comune di ACATE

protocollo@pec.comune.acate.rg.it

  

All’Organo di Governo d’Ambito ATO 4 Ragusa

protocollo@pec.atiragusa.it

Il/La sottoscritto/a  

nato/a a 

In data:

residente a  (città,prov. Cap) 

In via/corso (denom. e n.)  

Codice Fiscale  

Recapito telefonico/cellulare

MANIFESTA L’INTERESSE

Ad essere assunto presso la società in house Iblea Acque, S.p.a., gestore unico del servizio idrico

integrato dei territori dell’ATO 4 – Ragusa, ai sensi dell’art. 173 del D.lgs. 152/06,  

e, consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di

dichiarazioni mendaci, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, nonché in caso

di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, 

DICHIARA (ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. 445/2000)

di essere in possesso del seguente titolo di studio 

di essere dipendente della ditta: ______________________________________sin dal _______________

di avere, in atto, la seguente mansione:  ________________________________ sin dal_______________

di avere il seguente livello di inquadramento: ___________________________ sin dal _______________

DICHIARA INOLTRE 

(Indicare eventuali altri requisiti riguardanti il servizio idrico integrato) 
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ALLEGATO ALL'AVVISO

ALLEGA ALLA PRESENTE:

Copia fronte retro del documento di identità in corso di validità;

Copia del contratto di lavoro attuale stipulato in data ___________________

Le buste paga dal mese di Febbraio 2022 al mese di agosto 2023

_______________ li.   _________________

 IL DICHIARANTE
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